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NITEL-NiCEL BiR YAKLASIM OLARAK Q-METODOLOJi VE EGITiM
ARASTIRMALARINDA KULLANILABILIRLiIGi UZERINE DUSUNCELER

Murat POLAT*
Oz

Bir sosyal bilim alani olan egitim bilimleri igin gerceklestirilen arastirmalarin bulgularini ve sonuglarini daha nitelikli hale
getirmek adina yeni arastirma yaklasimlarinin gelistirilmesi siireci halen devam eden bir sliregtir. Bu siiregte hem nicel hem
de nitel arastirma yaklasimlarindan beslenerek gelistirilen Q-metodolojinin karma bir yéntem olarak arastirmacilara yarar
saglayacagi soylenebilir. Dolayisiyla bu derleme ¢alismasinda, dncelikle, nitel-nicel bir yaklasim olarak Q-metodoloji ve genel
ozellikleri ele alinmistir. Bu baglamda Q-metodolojinin genel tanimi ve 6zelliklerine, nasil uygulandigina, Q-metodolojide veri
analizi ve yorumlanmasina, yontemin glinimuz egitim arastirmalariyla iliski dizeyine deginilmistir. Sonugta Q-metodolojinin
egitim arastirmalari alani igin onemli bir yaklasim oldugu ve 6zenle takip edilmesinin gerekliligi Gzerinde durulmustur.

Anahtar Kelimeler: Q-Metodoloji, Nitel-Nicel yaklasimlar, Egitim arastirmalari, Egitim bilimleri.

Q-METHODOLOGY AS A QUALIQUANTALOGICAL APPROACH AND REFLECTIONS ON ITS
USABILITY IN EDUCATIONAL RESEARCHES
Abstract

TThe process of developing new research approaches is still an ongoing process in order to make the findings and results of
the researches carried out for educational sciences, a social science field, more qualified. In this process, it can be said that
Q-methodology, which was developed by feeding from both quantitative and qualitative research approaches, will benefit
researchers as a mixed method. Therefore, in this review, first, Q-methodology and its general features are discussed as a
qualiquantalogical approach. In this context, the general definition and characteristics of Q-methodology, how it is applied,
data analysis and interpretation in Q-methodology, the level of relationship of the method with today's educational research
are mentioned. As a result, it was emphasized that Q-methodology is an important approach for the field of educational
research and that it should be followed carefully.
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1. GiRis

Egitim kavrami toplumsal strddrilebilirligin 6nemli bir temel dayanagidir. Toplumlarin yasadiklari sorunlarin
¢6zUmiUnU blylk oranda egitimde aramalari bu nedenledir. Dogan (2012), egitim biliminin sosyal bilimlerin
ayrilmaz bir alt alani oldugunu ifade etmektedir. Bu baglamda sosyal bilimlerin basta psikoloji olmak tizere tipki
diger bir¢ok alt alaninda oldugu gibi egitim bilimi alani da kendini arastirma kdiltlruyle gergeklestirmenin yollarini
aramaya halen devam etmektedir. Ancak Balci (2021) bir sosyal bilim alani olarak egitim biliminin heniiz daha
arastirma yerine daha cok otorite ve tecribeye dayall oldugunu ifade etmektedir. Ona gore egitim bilimleri
alanindaki calismalar tecriibe veya otorite yerine daha ¢ok arastirma temelinde ilerlemeli ve yirGtalmelidir.
Elbette hem timdengelim hem de tiimevarimsal agidan egitim bilimleri alaninda yirutilen yeni arastirmalarin
sayisinin her gecen giin daha fazla artmaya devam ettigi de gozlenebilir bir durumdur. Bu arastirmalara
bakildiginda Sisman’nin (1998) da belirttigi gibi nicel ve nitel yaklagsimlar arasindaki paradigmatik dontsim ve
karsihkli etkilesim slirecinin mazisinin olduk¢a eskiye dayanmakta oldugu anlasilmaktadir. Fakat gelinen son
noktada, arastirmacilar, 6zellikle uluslararasi alanyazin agisindan karma arastirma yontemlerini daha ¢ok tercih
etmeye baslamislardir. Béylece nicel ve nitel yaklasimlari birlestirerek daha zengin bir veri setiyle egitim alaninda
yeni bulgular elde etmeyi ummaktadirlar.

Hali hazirda Q metodoloji yaklasiminda ise ulasilan nitel veriler bir butiin olarak kabul edilmekle birlikte veri
analizi stirecinde nicel bir analiz teknigi olan fakt6ér analizinin uygulandigi bir yol benimsenmektedir. Ancak bu
noktada, bilinen faktér analizinden farkh olarak katilimcilarin cevap 6runtileri arasindaki uyumu géz oniinde
bulundurulmaktadir. Bu yaklasimin ilk 6rneginin Nature dergisine gonderilen bir makale {izerinden ortaya
kondugu ifade edilmistir. Buna gére ingiliz psikolog ve fizikgi William Stephenson (1935), faktér analizinde
degiskenlerin kisilerle yer degistirebilecegi ve faktor analizinin ulasilan nitel veriler Gizerinde kisiler arasi da
yapilabilecegi 6nermesinde bulunmustur (Brown, 1996; McKeown & Thomas, 1988; Simons, 2013). Baska bir
deyisle, faktoér analizinin ters cevrilerek de kullanilabilecegini 6ne siirmektedir. Béylece bu yeni yaklasim (Q
metodoloji) sayesinde faktor analizinin kullanimina uygun olmayan konulari da kapsamina alabilecegi iddiasinda
(Karasu & Peker, 2019) bulunmaktadir.

Dolayisiyla bu derleme c¢alismasinin temel amaci egitim arastirmalari agisindan nitel ve nicel arastirma
yaklasimlari arasindaki déntsim veya karsilikh etkilesimden ziyade, bu yaklasimlari belirli bir dizeyde ve ortak
bir potada erittigi distiniilen “Q Metodoloji” yaklasimini genel hatlariyla ele almak ve kisa bir degerlendirme
yapmaktir. Bu amagla, dncelikle, Q metodoloji yaklasiminin tanimsal ve genel 6zeliklerine deginilmektedir.
Ardindan nasil uygulandigi hakkinda kisa bir agiklama yapilmistir. Daha sonra verilerin analizi ve ulagilan sonuglarin
nasil yorumlanabilecegi konusunda 6zet niteliginde bilgiler verilmistir. Nihai olarak, Q metodoloji ve egitim
arastirmalari arasindaki iliski Gizerinde durulmustur. Boylece arastirmacilar icin Q metodoloji yaklagiminin egitim
bilimleri alaninda nasil kullanilabilecegi ile ilgili 6z ve aciklayici bilgilerin yer aldigi bir calisma ortaya ¢ikmistir.

2. Q METODOLOJININ TANIMI VE OZELLIKLERI

Arastirmacilar (Richardson, Durose & Perry, 2019; Rodl, Cruz & Knollman, 2020; Stenner & Stainton Rogers,
2004), Q metodolojinin hem nitel hem de nicel analizleri 6ncelikle nitel veri kiimelerine uygulayan bir nitel-
nicel yaklasim (qualiquantalogical approach) oldugu konusunda biitiintyle hem fikirdirler. Stephenson (1953)
ve Brown’a (2008) gére Q metodoloji, psikoloji gibi sosyal bilim alanlarinda siklikla bulunan 6znel konularin
sistematik ve mantikli bir sekilde incelenmesine izin vermektedir. Boylece bireylerin ve gruplarin bir konu
hakkinda nasil dustinebileceklerini ortaya ¢ikarmak daha miimkin olabilmektedir. Q-metodu sayesinde kisilerin
degerleri, fikirleri veya inanclarinin ne olcide birlestiklerini veya ayrildigini belirlemek arastirmacilari, analitik
acidan daha belirgin sonuglara goturebilme potansiyeline sahiptir.

Ayrica Yang (2016) de Q metodoloji yaklasiminin hem teori olusturma hem de teori testi icin kullanilabilir
oldugunu ifade etmektedir. Bu yaklasim, herhangi bir konuyla ilgili diisiince ve inanclara dair 6znel konulari
sistematik olarak incelemek icin oldukga kullanisli bir yontemdir. Bu baglamda yaklasimi daha iyi anlamak adina
genel ozelliklerine odaklanmakta ise yarar vardir. Karasu ve Peker’e (2019) gére, Q metodoloji yaklasiminin
kullanmasinin diger yontemlerle karsilastirildiginda géz 6éniinde bulundurulmasi gereken bazi genel ve énemli
ozellikleri bulunmaktadir. Bunlar;
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° Q metodoloji, insan 6znelligini sistematik sekilde agiga ¢ikarmak icin oldukga elveriglidir.

° Arastirmaciya, calisilan konu hakkinda butiincil bir degerlendirme imkani tanimaktadir. Cinka nitel ve
nicel yontemlerin gicll yanlarinin bir tlr birlesimiyle ortaya ¢ikmistir.

° Arastirma konusuyla ilgili bireyler ya da gruplar arasindaki uyusmazliklari veya uzlasmalari bireylerin
bakis acilariyla net bir sekilde sunmaktadir.

° Farkli katilimcr gruplari arasindaki uzlagma noktalarini ortaya gikararak bu gruplar igin ortak bir zemin
olusturmaya katki saglamaktadir.

° Bu metot, kuram meydana getirme potansiyeline sahip bir kesfedici yontemdir.

Burada aciklanan genel 6zellikleri g6z 6ninde bulunduruldugunda g-metodunun arastirma konusu
hakkindaki kesfedici 6zelliginin daha ¢ok 6ne ciktigl sdylenebilir. Yani arastirmacilarin, bu metodu kullanarak,
katihmcilarin tartismali egitim konulari hakkindaki 6zglin goérislerini olasi bir netlikle daha islevsel bir sekilde
elde edebilecekleri umulmaktadir. Bu metodun arastirmacilara nitel bulgularin gegerlik ve glivenirligini artirmak
adina nispeten butlinlestirici bir yaklagim ortaya koydugu da ifade edilebilir. Elbette arastirmacinin kendisi
tarafindan g-metodolojinin uygulama sirecinde gosterilen/gosterilecek 6zeninde bu durumu katkisi oldukca
blylk olmaktadir.

3.Q METODOLOJi NASIL UYGULANIR?

Q-metodunun nasiluygulanacaginoktasindakarar biiyik oranda arastirmacilaraaittir. Arastirma esnasinda ayri
bir calisma alani, ofis, sinif vb. olusturulabilecegi gibi dogrudan saha ¢alismalariyla da sireg uygulanabilmektedir.
Bu anlamda her ne kadar alanyazin gergevesinde belirlenmis bir arastirma problemiyle baglamak mimkiinse
de goézlemsel ya da sezgisel olarak secilen/karsilasilan bir problem durumuyla da g-metodoloji sireci
baslatilabilmektedir. Bu baslangi¢ adiminin ardindan ulasilacak katilimci sayisinin ne olmasi gerektigi ve arastirma
problemiyle ne kadar dogrudan iliskili olduklari 6n kosulu hakkinda bir karar vermek gerekmektedir.

Donner’a (2001) gore Q-metodoloji yaklasimi ¢ok sayida katimciya ihtiyag duymamaktadir. Bir diizine kadar
katilimciyla bile anlamli ve fark edilir bulgulara ulasmak mimkiindir. Q-metodu, katiimcilarin en az istenenden
en ¢ok arzu edilene kadar 20 ila 50 6ge veya ifadeden olusan bir dizi maddeye (g-ifadeleri) yanit vermelerini
zorunlu kilmaktadir (Ornek bir gérsel anlatim igin Sekil 1’e bakilabilir). Bu noktada 100’den fazla katilimciya bir
Q-ifadesi setinin uygulamasi durumu ile oldukca nadir sekilde karsilasilmaktadir. Bu maddeler genellikle belli bir
semsiye soruya birden fazla olasi yanitin alinmasi seklinde yanitlanmaktadir. Ornegin: “Bu grubun c¢alismasi icin
onemli olan nedir?” gibi genel bir soruya verilmesi planlanan olasi yanitlarin 6nem derecesine gore siralanmasi
(Sekil 2) katihmcilardan istenebilmektedir.

Sekil 1: Yiuiz yiize ortamlarda Q-ifadelerinin katihmcilar tarafindan nasil yanitlanabilecegine dair bir 6rnek
(Kaynak: Bashatah, 2016)
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21 [2]
[3] [3]
[4] [4]
[3] [3]
[61 [6]
[6] [6]
(8]
—6 -5 —4 -3 -2 -1 ] +1 +2 +3 +4 +5 +6
@= DMost disagree Most agree =»

Sekil 2: Her hiicreye yerlestirilmis benzersiz bir ifade numarasiyla siralama i1zgarasi (Q-diyagrami) 6rnegi
(Kaynak: Watts & Stenner, 2005; Yang, 2016)

Sekil 2'de goriilen Q-dizgisinde (siralama izgarasi, Q-diyagrami) siralama degerleri 6 ile “sifir’ arasinda
degismektedir (Sabit yari-normal dagilim). [Parantez] igindeki sayilar herhangi bir belirli siraya atanabilecek 6ge
sayisini gostermektedir. Gosterilen dagilima toplam 60 6ge yerlestirilebilmektedir (Watts & Stenner, 2005; Yang,
2016). Q-diyagrami burada oldugu gibi asagi yonli ya da yukari yonli yanitlanacak sekilde arastirmaci tarafindan
dizayn edilebilmektedir. Ote yandan bir g-dizgisi lzerine yerlestirilecek her bir Q-ifadesinin olusturulma
slireci, nitel arastirmalardaki yari yapilandirilmis goriisme sorularinin hazirlanma sireci ya da nicel oOlgek
gelistirme calismalarindaki 6lgek maddelerinin yazim sireciyle neredeyse benzer bir 6zellik gostermektedir.
Yani Q-ifadelerinin olusturulma sirecinde arastirma konusuna iliskin alanyazin taramasi sonunda ulasilan
arastirmalarin sonuglarindan yararlanilabilecegi gibi bir odak grup gorismesi neticesinde elde edilecek veriler
Uzerinden de madde yazimina gidilebilmektedir. Bu siireci ve Q-metodolojinin diger adimlarini Sekil 2’de daha
ayrintili olarak gormek miamkinddar.

Katihmcilarin arastirma konusu hakkinda verebilecekleri tim olasi
vanitlarin kararlastiriimasi ve olusturulmasi

[Q-lfadelerl alt kumesinin gelistirilmesi: Katimcilar tarafindan  \./

{Q—lfadelerl icin bir madde havuzunun olusturulmasi:

siralanacak Q-ifadelerinin daha 6nce belirlenen madde havuzu
arasindan secilmesi

[KatlI|mC|Iar|n/0rnekIem|n belirlenmesi: Arastirilan konu —'\/

hakkinda uzman kisiler ya da konu hakkinda herhangi bir
gecmisi sahip olan kimselerin belirlenmesi

N

Q-ifadelerinin siralanmasi: Katilimcilardan kendileriyle
paylasilan Q-ifadelerini uygun sekilde siralamalarinin istenmesi

Analiz ve yorumlama: Benzer bakis acisina sahip olan N
katilimcilari gruplayan bir faktor analizinin yapilmasi

Sekil 3: Q-Metodoloji icin siireg basamaklari (Kaynak: Stone & Turale, 2015)

Sekil 3'te Q metodoloji yaklasimi icin 6n gorilen siire¢ basamaklari agiklanmigtir. Bununla birlikte siirecin her
asamasi icin dikkat edilmesi gereken bazi hususlar oldugu da alanyazinda ifade edilmektedir. Stone ve Turale’ye
(2015) gore bu hususlar; madde havuzu olusturulurken kapsamli bir alanyazin taramasi ve/veya katilimci
gorislerine (yari yapilandirilmis gériisme, odak grup gérismesi vs.) basvurma, katiimci sayisinin arastirmada
kullanilacak Q-ifadelerinin madde sayisindan az olmasi, Q-ifadeleri katiimcilar tarafindan en azdan en ¢oga dogru
siralanirken tim Q-ifadelerinin siralama 1zgarasi/qg-dizgisi Uzerine ifadelerden higbiri acikta kalmayacak sekilde
yerlestirilmis oldugunun gdzden gecirilmesi seklindedir. Q metodolojinin arastirma surecini daha iyi anlamak igin
olusturulan daha kisa bir stiregsel anlatim ise Khoshgooyanfard (2011) ve Lee’ye (2017) aittir.
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Bir Q-metadoloji slireci; arastirma amacinin belirlenmesi ile baslamaktadir. Daha sonra ilgili alanyazin
dogrultusunda muhtemel yanitlar i¢in bir ifade havuzu olusturulmaktadir. Olusturulan bu havuz igerisinden
arastirma icin en uygun oldugu dusinllen ifadeler bir araya getirilerek bir Q-ifadesi seti/6rneklemi
hazirlanmaktadir. Secgilen bu Q-ifadelerini katiimci grubunun hazirlanan Q-diyagrami Uzerinde siralamasi
istenmektedir. Katilimcilarin butlind igin yanitlama sirecinin tamamlanmasinin ardindan ulasilan yanitlar
kontrol edilmektedir. Bu islemlerin ardindan ise istatistiksel analiz ve yorumlama adimina gecilmektedir.
Boylece Q metodolojinin uygulama siireci tamamlanmis olmaktadir (Khoshgooyanfard, 2011; Lee, 2017). Tim
bu stire¢ katihmcilarla bliylik oranda yiiz yize gerceklesmektedir. Alanazi vd. (2021) igin bu slirecin ¢evrimigi
olarak da gerceklesebilmesi mimkiin goriinmektedir. Nitekim Covid-19 pandemi siirecinde gerceklestirdikleri
Q metodoloji arastirmalarini daha ¢ok agik kaynak kodlu ve gevrimigi bir platform olan Easy-HtmlQ Uzerinden
gerceklestirmislerdir.

Cevrimici veya ylz ylze gerceklestirilen/gerceklestirilecek veri toplama siirecinin ardindan ise veri analizi
6nem kazanmaktadir. Bu asamada ulasilan/ulasilacak bulgularin alanyazin ¢ercevesinde yorumlanmasi ihmal
edilmemelidir.

4.Q METODOLOJI’DE VERi ANALIiZi VE YORUMLAMA

Q-metodoloji de veri analizi ve yorumlama sireci hakkindaki arastirmaci gorislerinin bliyik oranda benzer
oldugu sdylenebilir. Ornegin, Pruslow ve Owl’a (2012) gére Q-metodoloji ¢alismalari siirecinde veri toplama
sonrasi raporlama ve yansitici tartisma icin Q yontemini uygulama secenekleri, herhangi bir ayri teknoloji veya
istatistik gerektirmeyen basit bir manuel yaklasimdan, PQMethod’un kullanildigi otomatik bir sisteme veya
genel amacli istatistiksel programlari kullanan daha karmasik bir yaklasima kadar uzanmaktadir. Arastirmaci
analiz i¢cin manual ya da teknoloji destekli bir yola karar verdikten sonra Corr (2001), veri analizine katilimci
yanitlarinin eksiksiz bir sekilde analiz i¢in diizenlenmesi ile baslanmasini 6nermektedir. Yani goruslerini Q-ifadeleri
dogrultusunda en az katilma durumundan en ¢ok katilma durumuna dogru siralayan katilimcilara ait gorusler
analiz 6ncesi tipki nicel ¢alismalardaki veri girislerinde oldugu gibi siralanmaktadir. Katiimcilarin gorasleri ne
kadar benzer ise o kadar az faktor ortaya cikacagi bu siirecte 6n goriilmektedir. Burada yer alan géruslere ait nicel
verilere uygulanan faktor analizi sonrasinda ise ortaya cikacak faktor sayisinin genel olarak yediden az olacagi
(Dennis, 1986) sdylenmektedir. Fakat ilgili alanyazinda bu asamada ortaya ¢ikacak faktor sayisinin alti veya sekiz
olabilecegi de ifade edilmektedir. Faktor sayilari igin belirtilen bu farkhhigin temelde g-ifadelerine iliskin verilen
yanitlarin analizi esnasinda kullanilan farkh analiz (Brown, Horst, gibi) yontemlerinden kaynaklaniyor (Brown,
1980; Demir & Kul, 2011) olabilecegi de arastirmacilar tarafindan géz éniinde bulundurulmalidir.

Wright (2013) ise veri analizi ve yorumlama asamasinin Q-metodoloji ¢alismalari igin bir son asama oldugu
gorlstini belirtmektedir. Buna gore Q-ifadelerini siralama etkinliginden elde edilen veriler, genellikle verilerin
analizi i¢in 6nerilen KADE (Banasick, 2019), Ken-Q ve PQMethod gibi 6zel yazilim programlari kullanilarak analiz
edilebilmektedir. Ancak bu yazilimlarla gergeklestirilecek faktor analizinde degiskenler arasindaki korelasyonlar
yerine kisiler arasindaki korelasyonlar temel alinmaktadir. Bu durumu Stephenson (1953) su sekilde
aciklamaktadir; davranis psikologlari, analizleri icin degiskenlerin korelasyonlarini kullanmiglardir. Dolayisiyla
insanlarin ozelliklerini ve yeteneklerini tespit etmek icin degiskenleri iliskilendirmislerdir. Ancak bu tir ¢alismalar
R-teknigi olarak adlandiriimaktadir. Q-metodolojisi ise Q-teknigine dayanmaktadir. Q-teknigi yardimiyla faktor
analizinde degiskenler yerine insanlari iliskilendirmek, her satirin bir bireyi ve her situnun bir degiskeni temsil
ettigi bir veri matrisini 90 derece dondiirmekten ¢ok daha derin etkilere sahiptir.

Dolayisiyla arastirmacilar egitim arastirmalari icin g-metodunu benimsediklerinde bahsi gegcen bu derin
etkileri daha yakindan deneyimleme firsatini yakalayabilirler. Bu noktada egitim arastirmalarinda g-metodoloji
yaklasiminin kullanildigi kimi 6rnekleri goz 6niinde bulundurmak yarar saglayabilir.

5. Q METODOLOJI’NiN EGiTiM ARASTIRMALARINDA KULLANIMI

Egitim arastirmalarinda yeni yaklasim ve teknikler konusunda arastirmacilar tarafindan her gecen giin giderek
artan bir ilginin oldugu ifade edilebilir. Bu ilgi 6nemli gorilmekle birlikte 6zellikle Glkemizdeki egitim bilimleri
alanyazini agisindan Q-metodoloji yaklagiminin yeterli dizeyde kabul gordugii/kullanildigi/herkesge bilindigi
s6ylenemez. Daha dogrusu bu konuda yeterli bir veri/isaret bulunmamaktadir. Hatta Q-metodoloji yaklagimiyla
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yuritilms egitim alanindaki gcalismalarin oldukga yeni tarihli ve sinirli sayida (Altunova & Kalman, 2020; Cakmak,
Akglin & Kagar, 2022; Doygun, Kaya & Eksi, 2020; Nas & Tanhan, 2020; Turhan, 2016; Yenen, 2021; Yildirim, 2017)
oldugu da gorilmektedir. Oysa Lundberg, de Leeuw ve Aliani (2020), Q metodolojinin, 6znel durumlar hakkinda
veri toplamak ve analiz etmek adina esnek ve sistematik bir yaklasim sunmasi nedeniyle egitim arastirmalari
icin uygun oldugunu iddia etmektedirler. Onlara gore kendi gorislerini empoze etmeden katilimcilarin 6znel
bakis agilarini belirlemek isteyen arastirmacilar igin alandaki gesitli, dinamik ve karmasik baglamlari kesfetmek Q
metodolojisi ile daha mimkiin olabilmektedir.

Simons (2013) ise Q metodunun en 6nemli avantajinin nitel verilerden ortaya ¢ikan kategoriler veya temalara
istatistiksel olarak ulasiimasi oldugunu 6ne siirmektedir. Boylece elde edilen nitel bulgularin arastirmacinin
kendisi tarafindan yeniden tanimlanmis veya yapmis oldugu igerik analizlerinin neticesinde ortaya ¢ikmig sonuglar
olamayacagi ifade edilebilir. Yani arastirmacinin ulasilan bulgular Gzerindeki yanlili§inin minimize edilebilecegi 6n
gorulebilir bir durumdur. Diger yandan Q metodunun énemli bir dezavantajinin etkili bir Q metodoloji galismasinin
ancak katilimcilar tarafindan Q-ifadelerinin Q diyagrami (zerine titiz ve distnceli bir sekilde siralanmasina
bagh oldugu gercegidir. Bu durumu Daniel (2000), Q siralamasi icin ifadelerin se¢iminin arastirmaci tarafindan
etkilenebilecegi hipoteziyle aciklamaktadir. Baska bir anlatimla, her bir Q-ifadesi arasinda yeterli-ama ¢ok fazla
olmayan- bir ayrim olacak sekilde ifadeleri ayirt etmenin zor olabileceginin goz ardi edilmemesidir. Bu noktada
Q-ifadeleri, katihmciyi arastirma konusu hakkinda diistindirmeli ancak sasirtmamali tavsiyesinde bulunmaktadir.
Arastirmacilarin bu sireci dikkatle ele almalari vurgulanmaktadir.

Lundberg vd. (2020) agisindan da farkli paydaslarin 6znel bakis agilarini ve yasam deneyimlerini anlamanin,
ozellikle zorunlu okul ortamlarinda 6grencilerin 6grenme ortamini iyilestirebilecegi gorisini temel alarak
egitim arastirmalarinda 6znellige erismek icin Q metodolojisinin kullaniimasinin 6nemli gorilmektedir. Nitekim
zorunlu egitimde Q metodoloji ¢alismalarinin genis uygulama yelpazesinin bulunmasi durumunun, egitim
arastirmalarinda bu arastirma yénteminin kullanilmasinin saglayacagi esnekligi ve uygunlugunu kanitlamakta
oldugu gorislinl 6ne stirmektedirler. Bu cercevede Walker, Lin ve McCline (2018), Q-metodolojinin basta egitim,
O0gretim tasarimi ve 6gretim teknolojisi alanlari olmak lzere egitim arastirmalarinda yeterince kullanilmayan bir
arastirma metodolojisi oldugu gorisini ifade etmiglerdir. Onlara gore egitim arastirmalarinda Q-metodunun
yaygin olarak kullaniimamasinin temel nedenlerinden biri, veri toplama ve analiz yapmak i¢in hazir ana akim
araglarin eksikligi de dahil olmak (izere, arastirma siirecinin biraz hantal kalan kendine 6zgi dogasi olabilir.

6. SONUC

Nitel-nicel bir yaklasim (qualiquantalogical approach) olarak Q-metodolojinin ilkemiz egitim arastirmalarinda
kullanilma durumunu kisa bir sekilde ele alan bu derleme g¢alismasinin sonunda; g-metodunun egitim ortamlarinin
genel dogasini daha iyi anlamak adina énemli bir yaklasim oldugu savunulmaktadir. Ozellikle uluslararasi
alanyazinda Q-metodunu benimseyen ¢alismalarin sayisinin gbzlemsel olarak her gegen glin artan bir seyir izledigi
soylenebilirken ulusal alanyazinda g-metodoloji yaklasimini temel alan galismalarin sayisinin oldukga sinirli bir
diizeyde oldugu anlasiimaktadir.

Sonug olarak, elbette ki, bu calismayla g-metodoloji yaklasimi tzerinden ulasilacak arastirma sonuglarinin
tek basina digerlerine oranla (egitim arastirmalarinda kullanilan diger nitel ya da nicel yaklasimlar yoluyla elde
edilen arastirma sonuglari) hem politika yapicilar hem de uygulayicilar icin gegerlik ve giivenirlik bakimindan daha
Ustlin oldugu iddia edilmemektedir. Buna karsin Q-metodolojinin hem egitimcilere hem de egitimin sorunlarina/
problemlerine ilgi duyan tiim arastirmacilara 6nemli diizeyde farkli bir i¢ gori kazandirma potansiyeli tasidigi
sonucunun konunun muhataplari tarafindan goéz ardi edilmemesi gereken bir durum oldugu da ifade edilebilir.
Dolayisiyla egitim arastirmalarinin sonuglarinin etkililigi agisindan Q-metodoloji yaklagiminin da tipki diger ana
akim yaklagimlar gibi arastirma siireglerinde kullanilmasinin tlkemizdeki egitim alanina yaygin bir katma deger
ve etki saglayacagl 6n gorilmektedir. Boylece hali hazirda arastirmadan daha ok otorite ve tecriibeye dayall
olarak yuritildugl diisiinilen egitimde arastirma slrecinin bir nebze de olsa arastirma boyutuyla daha fazla 6ne
cikarilacagi ve uygulamaya donik sekilde 6nemli bir katki sunulacagi diistintilmektedir.
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Q-metodoloji yaklasimini kullanacak arastirmacilar igin bu galismanin bir diger 6nemli sonucu da o6zellikle
Q-ifadelerinin secilim siireci ve katimcilar tarafindan siralanmasi asamalarinda titiz davranilmasinin ve sirecin
etkin takibinin 6nemli oldugudur. Zira ulasilacak bulgulara dayali sonuglarin egitim alani icin beklenen katkilari
saglamasi ve Q-metodoloji yaklasiminin egitim arastirmalarinda yaygin kullaniminin saglanmasi bu sekilde daha
fazla hiz kazanabilir.

7. ARASTIRMANIN SINIRLILIKLARI

Bu arastirmanin en énemli sinirliligi kisa bir derleme g¢alismasi olmasidir. Dolayisiyla, ulasilan nihai sonuglar,
arastirmacinin alanyazina dayali yorumlari ve gdzlem notlarini icermektedir.

8.ARASTIRMACILAR iCiN ONERILER

Arastirmanin sonuglari gercevesinde bir degerlendirme yapildiginda ozellikle egitim bilimleri alaninda
arastirma yapan arastirmacilarin Q-metodoloji alaninin gelisimi konusunda da ilgilerini artirmalari gerektigi ifade
edilebilir. En basta egitim yonetimi alani olmak Gzere rehberlik, program gelistirme ve 6lgme degerlendirme
alanlarindaki arastirmalarda g-metodolojinin etkin kullanilabilecegi sahada gorilecektir. Bu noktada 6rnegin,
orgutsel davranis, 6gretmen ve 6gretmen adaylarinin yeterlilikleri ya da egitim modeli 6nerileri ve daha birgok
farkli konu galisilabilir. Bunun igin arastirmacilarin Q-metodoloji yaklasimini esas alan farkli tir ve konulardan
problemlere odaklanmalari gerekmektedir.

Bu baglamda arastirmacilar, oncelikle, ulusal alanyazinda yer alan; Yildirnm (2017), Tanhan ve Nas (2020),
Aslan ve Zirhlioglu (2019), Cirak (2016), Cakmak vd. (2022) ve Doygun vd.’nin (2020) makalelerini, Mutlu ve
Kaya’'nin (2019) kitap boélimlerini, Demir ve Kul'un (2011) dogrudan g-metodoloji yaklasimini konu alan
kitaplarini, Altunova (2019) ve Turhan’in (2016) tez ¢alismalarini okuyabilirler. Ayrica g-metodolojiyi temel alan
ve uluslararasi diizeyde uzmanlarin da katilacaklari sempozyumlar, kongreler, projeler, seminer ¢alismalari veya
atolyeler gerceklestirilebilir. Ulusal alanyazina katki agisindan tez calismalarinda Q-metodolojinin kullanimina
dahafazla sayidayer verilmesi hatta akademik danismanlarin tez 6grencilerine bu dogrultuda telkinde bulunmalari
ve tesvik etmeleri de siirece katki saglayacaktir.
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